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 Presentatie wordt opgenomen

 Microfoon & video uit 

 Vragen stellen in de chat 
 1e deel voor de pauze

 2e deel na de pauze  - mentimeter

Welkom

& 

Praktische zaken 



Agenda 

 Even voorstellen 

 ProRail

 Facilitaire Zaken

 Onze werkomgeving 

 Onze vraag

 Het proces

 Pauze

 Terugkoppeling vragen/antwoorden – en stellingen  
in mentimeter

 Afronding 



Even voorstellen

Projectteam 

 Projectleider

 Contractmanager

 Tendermanager 

 Domeinverantwoordelijke 

 Adviseur duurzaamheid 

 Ondersteuning 



Even voorstellen



Wij verbinden steden, mensen 
en bedrijven per spoor, nu en 
in de toekomst. Wij maken 
aangenaam reizen en 
duurzaam vervoer mogelijk.

Verbindt Verbetert Verduurzaamt



Wat doet ProRail



Wat doet ProRail 



ProRail 



Onze afdeling

Facilitaire Zaken

 Verantwoordelijk voor 40 
locaties, ca. 4500 werkplekken 
verspreid over heel Nederland

 Verantwoordelijk voor de 
werkomgeving en services 

 Onze strategie, ambitie en 
organisatorische 
ontwikkelingen vragen om een 
andere werkomgeving

 Project Duurzame 
kantoorinrichting 



Onze 
kantoorinrichting

De huidige situatie  

 Het huidige werkconcept

 Huidig kantoormeubilair

 Single service contracten

€ 5.700.000



Onze 
werkomgeving

Masterplan

• WERKEN ALS EEN PRO

LOCATIES WERKCONCEPT SERVICES



Onze werkomgeving
Drijfveren & principes 



Onze werkomgeving

Ambities & 
randvoorwaarden

De werkomgeving:

• verheft ontmoeten en (interactieve) 
ketensamenwerking tot een vanzelfsprekendheid 

• visualiseert onze strategische ambities en de 
voortgang hierop

• ademt het beoogde DNA van ProRail en 

• maakt het plezierig om ‘in huis’ te zijn



Onze kantoorinrichting Ambitie

Pijler 1:

inspirerende & 

aantrekkelijke 

werkomgeving 

(identiteit & plezier)

Pijler 2: 

functionele 

werkomgeving 

(ketensamenwerking 

en prestatie & 

ontwikkelcultuur)

Pijler 3: 

duurzame 

werkomgeving 

(verduurzaamt)



Onze 
kantoorinrichting

Ambitie

In 2027 hebben we als facilitair bedrijf 
een econeutrale bedrijfsvoering.

Hiermee hebben we een 
voorbeeldfunctie en activeren we 
duurzame initiatieven binnen ProRail. 

Dit doen we door een negatieve impact 
te reduceren en tegelijk een positieve 
impact te creëren.



Onze kantoorinrichting

Ambitie




Onze 
kantoorinrichting

Ambitie 

Om onze duurzame ambitie invulling te geven 

werken we aan 5 impactgebieden:

MOBILITEIT ENERGIENATUUR

MATERIALEN SOCIAAL



Onze 
kantoorinrichting

Materialen 



Onze 
kantoorinrichting

Materialen 



Onze vraag 

Duurzame
ambities

Samen-
Werken 

Impact 
maken

Ontzorgen Blijven 
verrassen



Deze 
Marktconsultatie 

Het proces 

Doel 
marktconsultatie

Digitale 
bijeenkomst 

16 april

Samenvatting 

marktconsultatie



Het proces Hoe verder? 

Q1 2020
Ambitievorming en 

strategiefase

Q2 2020
Marktverkenning

Q2 2020
Contracterings

strategie

Q2 2020
Opstellen 
uitvraag 

Q3/ Q4 2020
Aanbestedings-

proces

Q4 2020/Q1 2021
Gunning

Q1 2021
Samenwerkingsfase 

circulair partner



Ga naar menti.com op je smartphone of internet  

Code : 49 36 75 



Vervolgstappen
proces

 Samenvatting op vragen & antwoorden en uitkomsten 
marktconsultatie en delen via tenderned

 Daarna volgt intern ProRail proces: scope, inkoopvraag en 
inkoopstrategie.

 Tenderfase volgt in Q2/ Q3



Afronding


